
国
立
国
会
図
書
館
の
職
員
等
か
ら
の
公
益
通
報
等
へ
の
対
応

要
領 

（
令
和
四
年
五
月
二
十
七
日
館
長
決
定
第
三
号
）  

目
次 

 

第
一
章 

総
則
（
第
一
条
・
第
二
条
） 

 

第
二
章 

公
益
通
報
等
に
対
応
す
る
た
め
の
体
制
（
第
三
条
―
第
五
条
） 

 

第
三
章 

秘
密
の
保
持
、
個
人
情
報
の
保
護
等
（
第
六
条
―
第
八
条
） 

 

第
四
章 

通
報
へ
の
対
応
（
第
九
条
―
第
十
四
条
） 

第
五
章 

公
益
通
報
等
に
関
す
る
事
項
に
係
る
質
問
及
び
相
談
（
第
十
五
条
） 

 

第
六
章 

不
利
益
取
扱
い
の
禁
止
等
（
第
十
六
条
・
第
十
七
条
） 

 

第
七
章 

公
益
通
報
等
へ
の
対
応
体
制
を
実
効
的
に
機
能
さ
せ
る
た
め
の
措

置
（
第
十
八
条
―
第
二
十
一
条
） 

 

第
八
章 

雑
則
（
第
二
十
二
条
・
第
二
十
三
条
） 

 

附
則 

 
 

 

第
一
章 

総
則 

 

（
目
的
） 

第
一
条 

こ
の
要
領
は
、
国
立
国
会
図
書
館
（
以
下
「
館
」
と
い
う
。
）
の
法

令
遵
守
等
の
た
め
、
公
益
通
報
者
保
護
法
（
平
成
十
六
年
法
律
第
百
二
十
二

号
。
以
下
「
法
」
と
い
う
。
）
及
び
「
公
益
通
報
者
保
護
法
第
十
一
条
第
一

項
及
び
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
事
業
者
が
と
る
べ
き
措
置
に
関
し
て
、
そ

の
適
切
か
つ
有
効
な
実
施
を
図
る
た
め
に
必
要
な
指
針
」
（
令
和
三
年
内
閣

府
告
示
第
百
十
八
号
。
以
下
「
指
針
」
と
い
う
。
）
に
基
づ
き
、
職
員
等
か

ら
の
公
益
通
報
等
へ
の
対
応
に
つ
い
て
、
不
利
益
取
扱
い
の
防
止
及
び
秘
密

の
保
持
、
個
人
情
報
の
保
護
等
に
よ
り
通
報
者
の
保
護
を
図
り
つ
つ
迅
速
か

つ
適
切
に
実
施
す
る
た
め
に
必
要
な
事
項
を
定
め
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
。 

 

（
定
義
） 

第
二
条 

こ
の
要
領
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
用
語
の
意
義
は
、
当
該

各
号
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。 

 

一 

職
員
等 

次
に
掲
げ
る
者
を
い
う
。 

 
 

イ 

館
の
職
員
（
以
下
「
職
員
」
と
い
う
。
） 

 
 

ロ 

職
員
で
あ
っ
た
者
で
、
当
該
者
が
し
た
公
益
通
報
等
の
日
前
一
年
以

内
に
館
を
退
職
（
免
職
に
よ
る
場
合
を
含
む
。
）
し
た
者 

 
 

ハ 

事
業
者
が
館
と
の
請
負
契
約
そ
の
他
の
契
約
に
基
づ
い
て
事
業
を
行

い
、
又
は
行
っ
て
い
た
場
合
に
お
い
て
、
当
該
事
業
に
従
事
し
、
又
は

公
益
通
報
等
の
日
前
一
年
以
内
に
従
事
し
て
い
た
労
働
者
（
労
働
基
準

法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
四
十
九
号
）
第
九
条
に
規
定
す
る
労
働
者

を
い
う
。
以
下
こ
の
ハ
に
お
い
て
同
じ
。
）
若
し
く
は
労
働
者
で
あ
っ

た
者
又
は
派
遣
労
働
者
（
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及

び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
六
十
年
法
律
第
八
十

八
号
）
第
二
条
第
二
号
に
規
定
す
る
派
遣
労
働
者
を
い
う
。
以
下
こ
の

ハ
に
お
い
て
同
じ
。
）
若
し
く
は
派
遣
労
働
者
で
あ
っ
た
者 

 
 

ニ 

事
業
者
が
館
と
の
請
負
契
約
そ
の
他
の
契
約
に
基
づ
い
て
事
業
を
行

う
場
合
に
お
い
て
、
当
該
事
業
者
が
当
該
事
業
に
従
事
さ
せ
る
役
員



（
法
人
の
取
締
役
、
執
行
役
、
会
計
参
与
、
監
査
役
、
理
事
、
監
事
及

び
清
算
人
並
び
に
こ
れ
ら
以
外
の
者
で
法
令
（
法
律
及
び
法
律
に
基
づ

く
命
令
を
い
う
。
）
の
規
定
に
基
づ
き
法
人
の
経
営
に
従
事
し
て
い
る

者
（
会
計
監
査
人
を
除
く
。
）
を
い
う
。
） 

二 

通
報
対
象
事
実
等 

館
又
は
館
の
業
務
に
従
事
す
る
場
合
に
お
け
る
職

員
（
館
の
代
理
人
そ
の
他
の
者
を
含
む
。
第
七
条
、
第
八
条
及
び
第
十
六

条
第
一
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
に
つ
い
て
の
次
に
掲
げ
る
事
実
を
い
う
。

た
だ
し
、
ロ
及
び
ハ
に
掲
げ
る
事
実
に
つ
い
て
は
、
館
の
適
正
な
業
務
の

推
進
の
た
め
に
必
要
と
認
め
ら
れ
る
も
の
に
限
る
。 

 
 

イ 

法
第
二
条
第
三
項
に
規
定
す
る
通
報
対
象
事
実 

 
 

ロ 

法
令
違
反
に
該
当
す
る
事
実
（
イ
の
事
実
を
除
く
。
） 

 
 

ハ 

国
立
国
会
図
書
館
職
員
倫
理
規
程
（
平
成
十
二
年
国
立
国
会
図
書
館

規
程
第
五
号
）
そ
の
他
の
館
の
法
規
の
違
反
に
該
当
す
る
事
実 

 

三 

公
益
通
報
等 

職
員
等
が
、
不
正
の
利
益
を
得
る
目
的
、
他
人
に
損
害

を
加
え
る
目
的
そ
の
他
の
不
正
の
目
的
で
な
く
、
通
報
対
象
事
実
等
が
生

じ
、
又
は
生
ず
る
お
そ
れ
が
あ
る
旨
を
通
報
す
る
こ
と
を
い
う
。 

 
 

四 

通
報
者 

公
益
通
報
等
を
し
た
職
員
等
を
い
う
。 

 

五 

通
報
窓
口 

公
益
通
報
等
を
館
内
横
断
的
に
受
け
付
け
、
従
事
者
に
お

い
て
こ
れ
に
対
応
す
る
た
め
の
窓
口
を
い
う
。 

六 

公
益
通
報
等
対
応
業
務 

公
益
通
報
等
を
受
け
、
並
び
に
当
該
公
益
通

報
等
に
係
る
通
報
対
象
事
実
等
の
調
査
を
し
、
及
び
そ
の
是
正
に
必
要
な

措
置
を
と
る
業
務
を
い
う
。 

七 

従
事
者 

通
報
窓
口
に
お
い
て
受
け
付
け
る
公
益
通
報
等
に
関
し
公
益

通
報
等
対
応
業
務
を
行
い
、
か
つ
、
当
該
業
務
に
関
し
通
報
者
限
り
が
知

り
得
る
情
報
で
あ
っ
て
こ
れ
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
に
よ
り
通
報
者
を
特

定
し
得
る
情
報
（
以
下
「
通
報
者
特
定
情
報
」
と
い
う
。
）
を
伝
達
さ
れ

る
者
を
い
う
。 

八 

不
利
益
取
扱
い 

公
益
通
報
等
又
は
こ
れ
に
係
る
質
問
及
び
相
談
（
以

下
「
通
報
又
は
相
談
」
と
い
う
。
）
を
し
た
こ
と
を
理
由
と
す
る
懲
戒
処

分
そ
の
他
の
不
利
益
な
取
扱
い
（
事
実
上
の
行
為
を
含
む
。
）
を
い
う
。 

第
二
章 

公
益
通
報
等
に
対
応
す
る
た
め
の
体
制 

 

（
公
益
通
報
等
へ
の
対
応
体
制
） 

第
三
条 

総
務
部
総
務
課
長
（
以
下
「
総
務
課
長
」
と
い
う
。
）
は
、
公
益
通

報
等
対
応
業
務
に
関
す
る
事
務
を
統
括
す
る
。 

２ 

総
務
部
総
務
課
に
通
報
窓
口
を
設
置
し
、
そ
の
責
任
者
は
総
務
課
長
と
す

る
。 

３ 

従
事
者
は
、
総
務
課
長
を
も
っ
て
充
て
る
ほ
か
、
職
員
の
う
ち
か
ら
館
長

が
命
ず
る
。 

４ 

通
報
窓
口
の
庶
務
は
、
総
務
部
総
務
課
に
お
い
て
処
理
す
る
。 

 
（
館
長
等
か
ら
の
独
立
性
確
保
） 

第
四
条 
館
長
が
関
係
す
る
事
案
に
係
る
通
報
を
受
け
付
け
た
場
合
に
は
、
副

館
長
が
、
館
長
に
代
わ
っ
て
、
当
該
通
報
に
関
し
こ
の
要
領
が
規
定
す
る
館

長
の
職
務
を
行
う
。 

２ 

総
務
課
長
が
関
係
す
る
事
案
に
係
る
通
報
を
受
け
付
け
た
場
合
に
は
、
館



長
が
指
定
す
る
職
員
が
、
総
務
課
長
に
代
わ
っ
て
、
当
該
通
報
に
関
し
こ
の

要
領
が
規
定
す
る
総
務
課
長
の
職
務
を
行
う
。 

 

（
利
益
相
反
関
係
の
排
除
） 

第
五
条 
従
事
者
そ
の
他
の
公
益
通
報
等
対
応
業
務
に
関
与
す
る
者
（
以
下

「
公
益
通
報
等
対
応
業
務
関
与
者
」
と
い
う
。
）
は
、
自
ら
が
関
係
す
る
事

案
又
は
自
ら
が
関
係
す
る
と
思
料
さ
れ
る
事
案
に
係
る
公
益
通
報
等
対
応
業

務
に
関
与
し
て
は
な
ら
な
い
。 

２ 

公
益
通
報
等
対
応
業
務
関
与
者
は
、
公
益
通
報
等
へ
の
対
応
の
各
段
階
に

お
い
て
、
当
該
通
報
が
公
益
通
報
等
対
応
業
務
関
与
者
が
関
係
す
る
事
案
又

は
公
益
通
報
等
対
応
業
務
関
与
者
が
関
係
す
る
と
思
料
さ
れ
る
事
案
で
な
い

か
ど
う
か
を
相
互
に
確
認
す
る
。 

３ 

公
益
通
報
等
対
応
業
務
関
与
者
は
、
自
ら
が
関
係
す
る
事
案
又
は
自
ら
が

関
係
す
る
と
思
料
さ
れ
る
事
案
に
関
与
し
て
い
る
と
自
認
す
る
と
き
は
、
直

ち
に
、
そ
の
旨
を
総
務
課
長
に
申
し
出
る
。 

 

第
三
章 

秘
密
の
保
持
、
個
人
情
報
の
保
護
等 

 

（
秘
密
の
保
持
及
び
個
人
情
報
の
保
護
） 

第
六
条 

通
報
又
は
相
談
へ
の
対
応
に
関
与
し
た
者
は
、
通
報
又
は
相
談
に
関

す
る
秘
密
を
漏
ら
し
て
は
な
ら
な
い
。 

２ 

通
報
又
は
相
談
へ
の
対
応
に
関
与
し
た
者
は
、
知
り
得
た
個
人
情
報
の
内

容
を
み
だ
り
に
他
人
に
知
ら
せ
、
又
は
不
当
な
目
的
に
利
用
し
て
は
な
ら
な

い
。 

３ 

前
二
項
の
規
定
は
、
通
報
又
は
相
談
へ
の
対
応
に
付
随
す
る
職
務
等
を
通

じ
て
、
当
該
通
報
又
は
相
談
に
関
す
る
秘
密
を
知
り
得
た
者
に
つ
い
て
準
用

す
る
。 

 

（
範
囲
外
共
有
等
の
禁
止
等
） 

第
七
条 

職
員
は
、
公
益
通
報
等
に
関
す
る
秘
密
、
通
報
者
の
個
人
情
報
及
び

通
報
者
特
定
情
報
を
、
公
益
通
報
等
対
応
業
務
を
遂
行
す
る
た
め
に
必
要
最

小
限
の
範
囲
を
超
え
て
共
有
す
る
こ
と
（
以
下
「
範
囲
外
共
有
」
と
い
う
。
）

を
し
て
は
な
ら
な
い
。 

２ 

職
員
は
、
通
報
者
を
特
定
し
た
上
で
な
け
れ
ば
公
益
通
報
等
対
応
業
務
に

係
る
必
要
性
の
高
い
調
査
が
実
施
で
き
な
い
等
の
や
む
を
得
な
い
事
情
が
な

い
限
り
、
通
報
者
を
特
定
し
よ
う
と
す
る
行
為
（
以
下
「
通
報
者
の
探
索
」

と
い
う
。
）
を
し
て
は
な
ら
な
い
。 

３ 

総
務
課
長
は
、
従
事
者
及
び
公
益
通
報
等
対
応
業
務
を
遂
行
す
る
た
め
に

必
要
最
小
限
の
範
囲
内
で
通
報
者
特
定
情
報
を
伝
達
さ
れ
た
者
以
外
の
職
員

が
通
報
者
特
定
情
報
を
把
握
し
て
い
る
こ
と
を
了
知
し
た
と
き
は
、
当
該
職

員
に
対
し
、
通
報
者
に
対
す
る
不
利
益
取
扱
い
を
行
わ
な
い
よ
う
警
告
し
、

あ
わ
せ
て
、
通
報
者
を
救
済
し
、
原
状
回
復
の
た
め
の
適
切
な
措
置
を
と
る
。 

 

（
懲
戒
処
分
等
） 

第
八
条 

館
長
は
、
第
六
条
に
規
定
す
る
義
務
に
違
反
し
た
職
員
又
は
範
囲
外

共
有
若
し
く
は
通
報
者
の
探
索
を
行
っ
た
職
員
に
対
し
、
当
該
行
為
の
態
様
、

被
害
の
程
度
、
そ
の
他
情
状
等
の
諸
般
の
事
情
を
考
慮
し
て
、
懲
戒
処
分
そ

の
他
の
適
切
な
措
置
を
と
る
。 

 
 

 

第
四
章 

通
報
へ
の
対
応 



 

（
通
報
の
受
付
等
） 

第
九
条 

職
員
等
は
、
通
報
窓
口
に
、
書
面
の
提
出
、
電
子
メ
ー
ル
の
送
信
そ

の
他
の
方
法
に
よ
り
、
公
益
通
報
等
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。 

２ 

通
報
者
の
上
司
で
あ
る
職
員
が
通
報
を
受
け
た
場
合
に
お
い
て
は
、
当
該

職
員
は
、
通
報
者
の
意
向
に
沿
っ
て
、
遅
滞
な
く
、
自
ら
の
上
司
へ
の
報
告
、

通
報
窓
口
へ
の
通
報
そ
の
他
の
適
切
な
措
置
を
と
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。 

３ 

総
務
課
長
は
、
通
報
窓
口
に
通
報
が
あ
っ
た
と
き
は
、
法
及
び
指
針
の
趣

旨
を
踏
ま
え
、
誠
実
か
つ
公
正
に
通
報
に
対
応
し
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、
通
報

の
受
付
を
拒
ん
で
は
な
ら
な
い
。 

４ 

総
務
課
長
は
、
通
報
窓
口
が
通
報
を
受
け
付
け
た
と
き
は
、
次
に
掲
げ
る

場
合
を
除
き
、
こ
れ
を
受
理
す
る
。 

一 

当
該
通
報
の
対
象
と
な
る
事
実
が
通
報
対
象
事
実
等
に
該
当
し
な
い
こ

と
そ
の
他
当
該
通
報
が
公
益
通
報
等
に
該
当
し
な
い
こ
と
が
、
通
報
時
に

お
い
て
明
ら
か
な
場
合 

二 

当
該
通
報
の
内
容
が
著
し
く
不
分
明
で
あ
り
、
か
つ
、
補
正
が
著
し
く

困
難
で
あ
る
場
合 

三 

当
該
通
報
の
内
容
が
虚
偽
で
あ
る
こ
と
が
明
ら
か
で
あ
る
場
合 

５ 

総
務
課
長
は
、
通
報
を
受
理
す
る
と
き
は
そ
の
旨
を
、
受
理
し
な
い
と
き

は
そ
の
旨
及
び
そ
の
理
由
を
、
館
長
に
報
告
す
る
と
と
も
に
、
遅
滞
な
く
通

報
者
に
通
知
す
る
。 

６ 

通
報
者
は
、
通
報
が
受
理
さ
れ
る
ま
で
は
、
当
該
通
報
を
取
り
下
げ
る
こ

と
が
で
き
る
。 

 

（
調
査
の
実
施
等
） 

第
十
条 

総
務
課
長
は
、
通
報
を
受
理
し
た
と
き
は
、
調
査
の
必
要
性
を
十
分

に
検
討
し
た
上
で
、
正
当
な
理
由
が
あ
る
場
合
を
除
き
、
調
査
の
実
施
を
決

定
す
る
。 

２ 

総
務
課
長
は
、
調
査
を
行
う
と
き
は
そ
の
旨
、
着
手
の
時
期
及
び
対
応
の

終
了
見
込
の
時
期
を
、
調
査
を
行
わ
な
い
と
き
は
そ
の
旨
及
び
理
由
を
、
館

長
に
報
告
す
る
と
と
も
に
、
適
正
な
業
務
の
遂
行
及
び
利
害
関
係
人
の
秘
密
、

信
用
、
名
誉
、
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
保
護
に
支
障
が
な
い
範
囲
に
お
い
て
、

遅
滞
な
く
通
報
者
に
通
知
す
る
。 

３ 

従
事
者
は
、
公
益
通
報
等
に
関
す
る
秘
密
の
保
持
、
個
人
情
報
の
保
護
及

び
通
報
者
特
定
情
報
の
秘
匿
に
十
分
に
留
意
し
つ
つ
、
遅
滞
な
く
、
必
要
か

つ
相
当
と
認
め
ら
れ
る
方
法
で
調
査
を
行
う
。 

４ 

総
務
課
長
は
、
調
査
の
実
施
中
に
お
い
て
、
調
査
の
進
捗
状
況
に
つ
い
て
、

館
長
に
適
宜
報
告
す
る
と
と
も
に
、
適
正
な
業
務
の
遂
行
及
び
利
害
関
係
人

の
秘
密
、
信
用
、
名
誉
、
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
保
護
に
支
障
が
な
い
範
囲
に

お
い
て
、
通
報
者
に
適
宜
通
知
す
る
。 

５ 

前
項
の
通
知
は
、
従
事
者
も
す
る
こ
と
が
で
き
る
。 

６ 
総
務
課
長
は
、
調
査
の
結
果
を
で
き
る
限
り
速
や
か
に
取
り
ま
と
め
た
上

で
、
こ
れ
を
館
長
に
報
告
す
る
と
と
も
に
、
遅
滞
な
く
通
報
者
に
通
知
す
る
。 

 

（
是
正
措
置
等
の
実
施
） 

第
十
一
条 

総
務
課
長
は
、
調
査
の
結
果
、
通
報
対
象
事
実
等
が
存
在
す
る
と

認
め
る
と
き
は
、
速
や
か
に
、
必
要
な
是
正
措
置
、
再
発
防
止
策
そ
の
他
の



措
置
（
以
下
「
是
正
措
置
等
」
と
い
う
。
）
を
検
討
し
、
館
長
に
対
し
、
是

正
措
置
等
を
と
る
べ
き
旨
及
び
当
該
是
正
措
置
等
の
案
を
具
申
す
る
。 

２ 

館
長
は
、
前
項
の
具
申
を
受
け
た
と
き
は
、
当
該
具
申
に
基
づ
き
、
是
正

措
置
等
を
と
る
。 

３ 

総
務
課
長
は
、
館
長
が
前
項
の
是
正
措
置
等
を
と
る
こ
と
と
し
た
後
、
当

該
是
正
措
置
等
の
内
容
に
つ
い
て
、
適
正
な
業
務
の
遂
行
及
び
利
害
関
係
人

の
秘
密
、
信
用
、
名
誉
、
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
保
護
に
支
障
が
な
い
範
囲
に

お
い
て
、
遅
滞
な
く
通
報
者
に
通
知
す
る
。 

 

（
是
正
措
置
等
の
実
効
性
評
価
） 

第
十
二
条 

総
務
課
長
は
、
公
益
通
報
等
対
応
業
務
の
終
了
後
、
前
条
第
二
項

の
規
定
に
よ
り
講
じ
た
是
正
措
置
等
が
十
分
に
機
能
し
て
い
る
か
ど
う
か
を

適
切
な
時
期
に
確
認
し
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
調
査
を
行
う
。 

２ 

館
長
は
、
前
項
の
確
認
及
び
調
査
の
結
果
を
踏
ま
え
、
必
要
が
あ
る
と
認

め
る
と
き
は
、
新
た
な
是
正
措
置
等
の
実
施
そ
の
他
の
改
善
を
行
う
。 

 

（
意
見
又
は
苦
情
へ
の
対
応
） 

第
十
三
条 

通
報
者
は
、
通
報
窓
口
に
、
第
九
条
第
一
項
に
規
定
す
る
方
法
に

よ
り
、
公
益
通
報
等
対
応
業
務
に
関
す
る
意
見
又
は
苦
情
を
申
し
出
る
こ
と

が
で
き
る
。 

２ 

総
務
課
長
は
、
通
報
者
か
ら
前
項
の
申
出
を
受
け
た
と
き
は
、
迅
速
か
つ

適
切
に
対
応
す
る
よ
う
努
め
る
。 

（
匿
名
の
通
報
へ
の
対
応
） 

第
十
四
条 

総
務
課
長
は
、
匿
名
に
よ
る
通
報
に
つ
い
て
も
、
可
能
な
限
り
、

実
名
に
よ
る
通
報
と
同
様
に
取
り
扱
う
。 

 
 
 
 
 
 

第
五
章 

公
益
通
報
等
に
関
す
る
事
項
に
係
る
質
問
及
び
相
談 

第
十
五
条 

職
員
等
は
、
通
報
窓
口
に
、
公
益
通
報
等
へ
の
対
応
体
制
の
仕
組

み
、
不
利
益
取
扱
い
そ
の
他
の
公
益
通
報
等
に
関
す
る
事
項
に
係
る
質
問
及

び
相
談
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。 

第
六
章 

不
利
益
取
扱
い
の
禁
止
等 

 

（
不
利
益
取
扱
い
の
禁
止
） 

第
十
六
条 

館
及
び
職
員
は
、
通
報
者
並
び
に
公
益
通
報
等
に
係
る
質
問
及
び

相
談
を
し
た
者
（
以
下
「
通
報
者
等
」
と
い
う
。
）
に
対
し
、
不
利
益
取
扱

い
を
し
て
は
な
ら
な
い
。 

２ 

通
報
者
等
は
、
不
利
益
取
扱
い
を
受
け
た
場
合
に
は
、
通
報
窓
口
に
、
そ

の
是
正
を
求
め
る
こ
と
を
申
し
出
る
こ
と
が
で
き
る
。 

３ 

総
務
課
長
は
、
通
報
者
等
か
ら
前
項
の
申
出
を
受
け
た
と
き
は
、
調
査
の

必
要
性
を
十
分
に
検
討
し
た
上
で
、
正
当
な
理
由
が
あ
る
場
合
を
除
き
、
遅

滞
な
く
、
必
要
か
つ
相
当
と
認
め
ら
れ
る
方
法
で
調
査
を
行
い
、
そ
の
結
果

を
館
長
に
報
告
す
る
。 

４ 

館
長
は
、
第
一
項
の
規
定
に
違
反
し
て
通
報
者
等
に
対
し
て
不
利
益
取
扱

い
を
し
た
者
に
対
し
、
当
該
行
為
の
態
様
、
被
害
の
程
度
、
そ
の
他
情
状
等

の
諸
般
の
事
情
を
考
慮
し
て
、
懲
戒
処
分
そ
の
他
の
適
切
な
措
置
を
と
る
。 

（
通
報
者
の
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
） 

第
十
七
条 

総
務
課
長
は
、
通
報
者
に
対
し
不
利
益
取
扱
い
が
行
わ
れ
て
い
な

い
か
を
適
宜
確
認
す
る
等
の
方
法
に
よ
り
、
通
報
者
に
対
す
る
不
利
益
取
扱



い
の
有
無
を
把
握
す
る
よ
う
努
め
、
通
報
者
に
対
す
る
不
利
益
取
扱
い
が

あ
っ
た
と
思
料
す
る
と
き
は
、
直
ち
に
、
そ
の
旨
を
館
長
に
報
告
す
る
。 

２ 

館
長
は
、
通
報
者
等
に
対
す
る
不
利
益
取
扱
い
が
あ
っ
た
と
認
め
る
場
合

に
は
、
通
報
者
等
を
救
済
し
、
原
状
回
復
の
た
め
の
適
切
な
措
置
を
と
る
。 

 
 

 

第
七
章 
公
益
通
報
等
へ
の
対
応
体
制
を
実
効
的
に
機
能
さ
せ
る
た
め

の
措
置 

（
職
員
等
へ
の
教
育
、
周
知
等
） 

第
十
八
条 

総
務
課
長
は
、
職
員
等
に
対
し
、
法
及
び
指
針
の
内
容
、
通
報
窓

口
、
館
に
お
け
る
公
益
通
報
等
へ
の
対
応
体
制
等
に
つ
い
て
周
知
す
る
。 

２ 

館
長
は
、
従
事
者
に
対
し
、
所
要
の
知
識
及
び
技
能
の
向
上
を
図
る
た
め

の
教
育
、
研
修
等
を
十
分
に
行
う
。 

（
記
録
の
保
管
） 

第
十
九
条 

従
事
者
は
、
各
通
報
へ
の
対
応
に
係
る
記
録
及
び
関
係
資
料
を
作

成
し
、
公
益
通
報
等
に
関
す
る
秘
密
の
保
持
及
び
個
人
情
報
の
保
護
に
留
意

し
て
、
こ
れ
を
適
切
な
方
法
で
管
理
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。 

（
職
員
の
協
力
義
務
） 

第
二
十
条 

職
員
は
、
正
当
な
理
由
が
あ
る
場
合
を
除
き
、
通
報
に
関
す
る
調

査
に
誠
実
に
協
力
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。 

 

（
運
用
実
績
等
の
開
示
） 

第
二
十
一
条 

総
務
課
長
は
、
公
益
通
報
等
に
関
す
る
秘
密
の
保
持
及
び
個
人

情
報
の
保
護
並
び
に
適
正
な
業
務
の
遂
行
及
び
利
害
関
係
人
の
秘
密
、
信
用
、

名
誉
、
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
保
護
に
支
障
が
な
い
範
囲
に
お
い
て
、
公
益
通

報
等
へ
の
対
応
体
制
に
係
る
運
用
実
績
、
公
益
通
報
等
の
件
数
等
の
概
要
を

職
員
等
に
周
知
す
る
。 

 
 

 

第
八
章 

雑
則 

 

（
特
別
の
事
情
が
あ
る
場
合
の
取
扱
い
） 

第
二
十
二
条 

総
務
課
長
は
、
こ
の
要
領
に
従
っ
て
公
益
通
報
等
に
対
応
す
る

こ
と
が
困
難
な
特
別
の
事
情
が
あ
る
場
合
に
は
、
館
長
の
承
認
を
得
て
、
法

及
び
指
針
に
違
反
し
な
い
限
度
に
お
い
て
、
こ
の
要
領
と
異
な
る
取
扱
い
を

す
る
こ
と
が
で
き
る
。 

 

（
細
則
） 

第
二
十
三
条 

こ
の
要
領
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
要
領
の
実
施
に
関
し

必
要
な
事
項
は
、
総
務
課
長
が
別
に
定
め
る
。 

 
 

 

附 

則 

こ
の
要
領
は
、
令
和
四
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。 


