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国立国会図書館  

 

 

中途採用比率の公表について 

 

 

国立国会図書館における中途採用比率を次のとおり公表します。 

 

 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

中途採用比率 ０％ ０％ ０％ 

 

 

（注）国立国会図書館における中途採用比率について  

 

 当該年度に採用等した職員（人事交流により採用した職員、任期の定めのある

職員、非常勤職員を除く。）の数に占める「中途採用」である職員数の割合を中

途採用比率として公表する。 

 

 「中途採用」とは、新規学卒者等採用者以外からの採用等とする。 

 

 新規学卒者等を主な対象とした総合職試験、一般職試験、施設設備専門職員採

用試験及び障害者採用試験については、各受験資格を満たせば、新規学卒者以

外も受験可能であるが、これらの試験による新規学卒者以外の採用者について

は、中途採用比率の算定に当たっての「中途採用」としない。 


